Szabalyzat a foglalkoztatot érinto
visszaélésekkel kapcsolatos bejelentések
fogadasarol és kivizsgalasarol

Hatalyos: 2024.03.01. napjatol



1. Mire szolgal a belsé visszaélés-bejelentési rendszer?

1.1 A belsé-visszaélés bejelentési rendszer a" BODOGAN" KERESKEDELMI ES
SZOLGALTATO KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG
(cégjegyzekszam:09-09-

001410; adoszam: 10714096-2-09; székhely: 4033 Debrecen, Szabo Pél utca 8.)
foglalkoztatd (a tovabbiakban: Foglalkoztatd) tekintetében biztositja a visszaélések
vagy jogsértések bejelentésének lehetoségét a panaszokrol,a kozérdeki
bejelentésekrél, valamint a visszaélések
bejelentéséveldsszefiiggdszabalyokrolsz6162023.eviXXV.térvény(atovabbiakban:
Panasz tv.) el6irasaival 6sszhangban.

A jelen tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztato) tajékoztatast nyujt a Foglalkoztato
belsé visszaélés-bejelentési rendszerének miikodésérol, a visszaelés bejelentésére
jogosultakrol, a bejelentés madjarol, valamint a bejelentés alapjan indult eljaras
menetérdl és az abban résztvevok jogairol, valamint kételezettségeirdl.

1.2 Szabailyzat célja és személyi hatalya

Jelen szabalyzat a panaszokrol, a kozérdeki bejelentésekrdl, valamint a visszaélések
bejelentésével  osszefiiggd szabalyokrol szolo 2023. évi XXV. torvény (a
tovabbiakban: Panasz tv.) szerinti foglalkoztatéi visszaélés-bejelentési rendszer
létrehozatalat és mikodtetését szolgdlia a "BODOGAN" KERESKEDELMI ES
SZOLGALTATO KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG (cégjegyzékszam:
09-09-001410; addszam: 10714096-2-09; székhely: 4033 Debrecen, Szabo Pal utca
8.)foglalkoztatonal (a tovabbiakban: Tarsasag).

2. Fogalom meghatarozasok

2.1 Bejelentés: olyan szdbeli vagy irasos kozlés, amelyben a Bejelentd a Tarsasag
vonatkozasaban visszaélésr6l ad tajékoztatast a visszaélés-bejelentési rendszeren
keresztiil.

2.2 Bejelentd: az a személy, aki a visszaé¢lés-bejelentési rendszerben Bejelentést tesz.

2.3 Bejelentésben érintett személy: a Bejelentésben érintett azon természetes
személy, illetve jogi személy, akinek a magatartdsa vagy mulasztasa a bejelentésre
okot adott, tovabbd aki a Bejelentésben foglaltakrdl érdemi informacidval
rendelkezhet.

2.4 Foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a
foglalkoztatott a foglalkoztatd részére és annak dranyitasa alatt ellenérték fejében
tevékenységet végez vagy onmaga foglalkoztatasat végzi.

2.5 Foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztatd szamara €s
annak iranyitasa alatt foglalkoztatasra iranyuldé jogviszony keretében, ellenérték
fejében tevékenységet végez, vagy onmaga foglalkoztatasat végzi.

2.6 Visszaélés: jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozo informacio. Ha valamely Tarsasag
a munkavallaloira a munka térvénykonyvérél szolé 2012. évi 1. torvény (a
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tovabbiakban: Mt.) 9. § (2) bekezdésében meghatéarozott feltételekkel a kozérdeket
vagy nyomos maganérdeket védé magatartdsi szabalyokat éllapit meg, ezek
megsértése a bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben szintén bejelenthetd.

2.7 Tirsasig: "BODOGAN" KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO
KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG (cégjegyzékszam: 09-09-001410;
addszam: 10714096-2-09; székhely: 4033 Debrecen, Szabo Pl utca 8.)

3. Visszaélés bejelentésére jogosult személy

3.1 A visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet:

i.  aTarsasag altal foglalkoztatott,

ii. az a foglalkoztatott, akinek a Tarsasagndl fennallo foglalkoztatdsra iranyulo
jogviszonya megsziint,

ili. a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt létesiteni kivano olyan
személy, aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras
megkezdddott,az egyéni véllalkozd, az egyéni cég, ha a Tarsasaggal
szerzdéses kapcsolatbanall,

iv. a Tarsasag tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkez6 személy, valamint
a Tarsasag tgyviteli, tigyvezetd, illetve feliigyeld testiilet¢hez tartozé személy,
ideértve a nem ligyvezetd tagot is,

V. a Téarsasaggal szerzddéses kapcsolat 1étesitésére vonatkozo eljarast megkezdett,
szerzédéses kapcsolatban allé vagy szerzédéses kapcsolatban allt véllalkozo,
alvallalkozo, beszallito, illetve megbizott feliigyelete €s irdnyitdsa alatt allo

személy,
vi. a Tarsasagnal tevékenységet végz6 gyakornok és dnkeéntes,
Vii. a Tarsasaggal a jelen pont iv., v. és vii. alpontja szerinti jogviszonyt vagy

szerzédéses kapcsolatot létesiteni kivand olyan személy, aki esetében e
jogviszony vagy szerzOdéses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljaras
megkezd6dott, és

viii. az a személy, akinek a jelen pont iv., v. és vii. alpontja szerinti jogviszonya vagy
szerzodéses kapcsolata a Tarsasaggal megsziint.

4. Visszaélés-bejelentés fogadasara kijelolt személy (szervezet)

4.1 A Tarsasdg a Bejelentések fogadasaval és kezelésével bejelentéveédelmi
iigyvédet bizmeg, aki
i.  fogadja a Tarsasag tevékenységével Osszefliggd Bejelentéseket,
ii.  jogi tanacsadast nyijt a Bejelentének a Bejelentés megtételével kapcsolatban,
iii.  kapcsolatot tart a Bejelent6vel, téle a Bejelentés kivizsgalasa érdekében sziikség
esetén tajékoztatast, felvilagositast kérhet,
iv.  a Tarsasag rendelkezése szerint kézremiikdhet a Bejelentés alapjan indult
vizsgalat lefolytatasaban, és
v. kérésére irasban tidjékoztatja a Bejelent6t a Bejelentéssel kapcsolatos
eseményekr6l, kiilondsen a Bejelentés alapjan indult vizsgalat eredményérdl, a
Tarsasig 4ltal megtett intézkedésérél vagy a vizsgalat lefolytatasanak
elutasitasarol.

4.2 A bejelentévédelmi tigyvéd vilagos és konnyen hozzaférheté informaciot nyujt
a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer milkodésére, a bejelentéssel kapcsolatos
eljarasra, valamint a Panasz tv. szerinti visszaélés-bejelentési rendszerekre €s
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5.

eljarasokra vonatkozoan.

4.3 A Bejelentd védelmi tigyved

— neve: dr. Simon-Andrasitz Istvan iigyved

— irodajanak cime: 4025 Debrecen, Bajcsy-Zsilinszky utca 3-5. 1/9.
— telefonszdma: +36 (30) 963 9770

— e-mail cime: simon.istvan@drsipka.hu

Visszaélés bejelentésének modja

5.1 A Bejelents a Bejelentést megteheti
i.  személyesen a bejelentdvédelmi ligyvéd iroddjaban, munkanapokon, el6zetes
id6pont egyeztetést kovetden (szobeli bejelentés);
ii.  postai uton a bejelentdvédelmi ligyved cimén (irasbeli bejelentés);
iii. bejelentdvédelmi ligyvéd e-mail cimére kiildott elektronikus levélben (irasbeli
bejelentés).

5.2 Amennyiben a Bejelent6 a Bejelentést kozvetleniil a Tarsasagnal teszi meg, ugy
tajékoztatni kell 6t a bejelentévédelmi tigyvéd elérhetdségeirdl, valamint arrol, hogy
Bejelentését kizardlag a bejelentd védelmi tigyvéd utjan teheti meg.

Err6l a Tarsasag — szobeli bejelentés esetén — jegyzOkonyvet vesz fel annak
ellenbrzésére, helyesbitésére, alairassal torténé elfogaddsara vonatkozé lehetdség
biztositasa mellett, €s arrol egy masodpéldanyt koteles a Bejelentd részére atadni. A
jegyz6konyvet a Vizsgalo részére meg kell kiildeni.

Amennyiben a Bejelentd a Bejelentést irasban teszi meg kozvetleniil a Tarsasaghoz,
ugy 6t a Bejelentés megtételével azonos csatornan kell az 5.2. pont szerinti
informéciokrol tdjékoztatni. Postai benyujtas esetén a Bejelentés eredeti példanyat a
Bejelentd részére az 5.2. pont szerinti tajékoztatassal egylitt vissza kell kiildeni, mig
e-mail Utjan térténé benyujtis esetén a bejelentévédelmi ligyvéd elérhetdségeirdl
torténd tajékoztatast kovetden a Bejelentést tartalmazo eredeti iizenetet t6rlni kell —
err6l mindkét esetben feljegyzést kell késziteni és azt a Vizsgald részére megkiildeni.

A Vizsgal6 a jegyzOkonyvet, illet6leg a feljegyzést hét (7) napon beliil tovéabbitja a
bejelentévédelmi ligyvéd részére.

5.3 Amennyiben a Bejelent6 a Bejelentést kozvetlenill a Tarsasagnal teszi meg,
azonban nem adott meg elérhetéséget, gy a Tarsasag tovabbitja a bejelentést a
bejelentdvédelmi ligyvéd részére.

5.4 Szébeli bejelentés

5.4.1 Abejelentévédelmi tigyveéd a szobeli bejelentést
i. a személyes adatok veédelmére vonatkozo elbirasok szerint megtett
tajékoztatast kovetden tartos és visszakereshetd formaban rogziti, vagy
ii.  irdsba foglalja és — annak ellendrzésére, helyesbitésére, aldirassal torténo
elfogadasara vonatkozé lehetdség biztositdsa mellett — a bejelenté szamara
masodpéldanyban atadja.



5.4.2 A bejelentévédelmi tigyvéd a szobeli bejelentés irasba foglalasa soran
teljes éspontos jegyzokonyvet készit.

5.4.3 Szobeli bejelentés esetén a bejelentd védelmi tigyved felhivia a Bejelentd
figyelmét
i.  arosszhiszemi bejelentés kdvetkezményeire,
ii.  aBejelentés kivizsgalasara iranyado eljarasi szabalyokra és
ili.  arra, hogy személyazonossigat — ha az annak megallapitasahoz sziikséges
adatokat megadja — a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

5.5 frasbeli bejelentés

5.5.1 A bejelentévédelmi tigyvéd az irasbeli bejelentés kézhezvételétdl szamitott
hét (7) napon beliil a bejelentés megtételérdl visszaigazolast kiild a Bejelent6 szamara
az altala valasztott csatorndn (postai Gton vagy e-mail formajaban). A visszaigazolas
keretében a Bejelentd részére ltalanos tajékoztatast nyujt a visszaélés-bejelentési
eljaras eljarasi és adatkezelési szabalyairol, valamint a rosszhiszemii bejelentés
kovetkezményeir6l.

5.5.2 Kézhez vétel napjanak a postai tton torténd bejelentés esetén a kézbesités
napjat,mig e-mail Gtjan torténé bejelentés esetén az e-mail beérkezésének napjat
kell tekinteni.

5.6 A Bejelent6 jogosult a Bejelentést azonosithatatlan médon megtenni.

5.7 Az azonosithatatlan Bejelent6t tajékoztatja a bejelentévédelmi tligyvéd arrdl,
hogy amennyiben az altala megadott informacié nem elegend6 vagy nem megfeleld
a Bejelentése kivizsgalasahoz, illetve a vizsgalat meginditasahoz vagy eredményes
lefolytatdsahoz elengedhetetlentil sziikséges informdacio egyébként barmely okbol
nem beszerezhetd, Ggy a vizsgalat eredmény nélkiil keriilhet lezarasra.

5.8 A Bejelent6 koteles megnevezni azt a Tarsasagot, amellyel szemben
Bejelentéssel él. Ennek elmaradasa esetén a bejelentévédelmi tigyvéd felhivja a
Bejelent6t a Tarsasig megnevezésére, egyidejlileg tajékoztatja, hogy ennek
elmaradasa esetén — ha valamelyik Tarsasag érintettsége mas adatbol sem allapithato
meg — a Bejelentés kivizsgaldsa mellzhetd, ha annak feltételei fennallnak, ennek
hidanyaban a vizsgalat eredmény nélkiil keriilhet lezarasra.

5.9 A bejelent6védelmi igyvéd — amennyiben arra lehet6ség van — felhivja a
Bejelenté figyelmét arra, hogy ha kapcsolattartasra alkalmas elérhetéségét a
Bejelentésben nem adja meg, Ugy részére az eljardssal kapcsolatban a
bejelentévédelmi tigyvéd tajékoztatast nem kiild.

5.10 A Bejelentével — amennyiben e-mail cinte ismert — e-mail Utjan tartja a
kapcsolatot abejelentdvédelmi ligyvéd.

6. A bejelentés tovabbitasa
6.1 A bejelentdvédelmi iigyvéd a Tarsasag részére a Bejelentést tovébbitja, ha a

bejelenteldzetesen, irasban hozzajarult személyes adatai tovabbitasdhoz.

6.2 Ha a Bejelent6 személyes adatainak a Tarsasag részére torténd tovabbitasahoz
nem jarult hozza, akkor a bejelentévédelmi ligyveéd a Bejelentésnek a Bejelento
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azonositisat lehetdvé tevo adatot nem tartalmazo kivonatat kiildi meg a Téarsasagnak.

6.3 A bejelentévédelmi ugyvéd a Bejelentést, illetéleg annak kivonatat a
kézhezvételétélszamitott hét (7) napon beliil tovabbitja a Tarsasag fele.

7. A bejelentés kivizsgalasa

7.1 A Bejelentés kivizsgalasara és a kivizsgdlas eredményeként a dontés
meghozatalara, illetbleg intézkedések  foganatositdsara a  Tarsasdgnal
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében belsé ellenéri és/vagy szamviteli,
avagy egyéb feladatokat ellatészemelyt jelolheti ki (a tovabbiakban: Vizsgalo).

A Térsasag indokolt esetben mas, fliggetlen, befolyastdl mentes, partatlan és
targyilagos modon eljarni képes személyt vagy szervezeti egységet is kijeldlhet a
Bejelentés kivizsgalasara. Amennyiben a Vizsgidlo a Bejelentésben érintett
személynek mindsiil vagy mas okbol az {igy targyilagos megitélése egyébként nem
varhato el t6le, a Tarsasag koteles mas személyt kijelolni a vizsgalat lefolytatasara.

A Vizsgalo személyesen koteles eljarni, a vizsgalat lefolytatasara helyettest nem vehet
igénybe. Amennyiben eljarasaban akadalyozott, és az akadaly a rendelkezésre allo
hataridén beliil el6relathatolag nem harul el, ugy a Tarsasag koteles masik, a 7.1-7.2.
pont szerinti személyt kijellni a vizsgalat lefolytatasara.

A Vizsgalo kérésére a vizsgilat lefolytatasaban annak barmely szakaszdban vagy
eljarasi cselekményénél kozremiikodhet a bejelentdvédelmi tigyvéd.

A Vizsgal6 a Bejelentést a koriilmények altal lehet6ve tett legrovidebb idén beliil, de
legfeljebb annak beérkezésétdl szamitott harminc (30) napon beliil kivizsgalja.

A beérkezés idépontjanak szébeli bejelentés esetén a Bejelentés bejelentdvédelmi
tigyvédnél torténé megtételének napjat, mig irasbeli bejelentés esetén a Bejelentés,
bejelentévédelmi tigyvéd altali kézhezvételét kell tekinteni. A beérkezés napjarol a
bejelentévédelmi tigyvéd a Bejelentés tovabbitasaval egyidejlileg tajékoztatja a
Vizsgalot.

A kivizsgalasra nyitva allo hatarid6 kiilondsen indokolt esetben meghosszabbithato,
azonban a Bejelentés kivizsgalasanak és a BejelentOnek a kivizsgalas eredmeényérol
torténd tajékoztatasanak hatarideje ebben az esetben sem haladhatja meg a harom (3)
hénapot. A hatarid6 meghosszabbitasaval egyidejlileg — a bejelentévédelmi ligyvéd
utjan — tajékoztatni kell a Bejelent6t a hataridd meghosszabbitasanak tényérdl, a
kivizsgalas varhaté idépontjarol és a kivizsgalas meghosszabbitasanak indokairol.

A Bejelentés kivizsgilasa soran a bejelentévédelmi tigyvéd kapcsolatot tart a
bejelent6vel, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas
tisztazasara, valamint tovabbi informaciok rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a
Bejelentdt.

Ha a Bejelentés a Tarsasag vezetd tisztségviseldjének cselekményével vagy
mulasztasaval fligg Gssze, a bejelentdvédelmi ligyvéd a Tarsasag feliigyeldbizottsagat,
konyvvizsgalojat, a Tarsasag legfobb dontéshozo szervét vagy a tulajdonosi jogok
gyakorlgjat koteles a bejelentésrol haladéktalanul értesiteni.



A Vizsgilé a bejelentévédelmi Ugyvéd altal tovabbitott Bejelentést annak
beérkezésétdl (kézhez vételétdl) szamitott hét (7) napon belill megvizsgalja és dont a
vizsgélat mell6zésérol vagy lefolytatasarol.

A bejelentés kivizsgalasa akkor mell6zhetd, ha
i.  abejelentést azonosithatatlan bejelento tette meg,
ii.  abejelentést nem a 3. pont szerint erre jogosult szemely tette meg,
iii. a bejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel
azonos tartalmu bejelentés, illetve

iv. a kozérdek vagy a nyomods maganérdek sérelme a bejelentésben érintett
természetes személy, illetve jogi személy jogainak a bejelentés kivizsgalasabol
eredo korlatozasaval nem allna aranyban.

A Vizsgalo a fenti esetekben is donthet ugy, hogy lefolytatja a vizsgélatot.

A bejelentés kivizsgalasanak mellézése esetén az err6l sz016 dontést €s annak indokait
a Vizsgalo irasba foglalja. A Vizsgalo a dontés meghozatalatol szamitott hét (7) napon
beliil megkiildi a dontést a bejelentévédelmi tigyved részére.

A bejelentovédelmi ligyvéd a dontés kézhez vételét kovetd legfeljebb hét (7) napon
beliil irasban tajékoztatja a Bejelent6t a vizsgalat mell6zésérdl és a mellozés
indokairol, elsGsorban a Bejelent6 altal megadott e-mail cimen keresztiil, ennek
hianyaban egyéb elérhet6ségén. A tdjékoztatds mellézhetd, amennyiben a Bejelentd
nem adott meg olyan elérhetéséget, melyen a tajékoztatas részére megadhato, vagy a
tajékoztatas szoban megtdrtént és azt a Bejelentd tudomasul vette.

A vizsgélat mell6zésér6l szolo dontést a bejelentévédelmi tigyvéddel olyan idében
kell k6z6lni, hogy a vizsgalat mell6zésérol szolo dontést és annak indokait a
bejelentévédelmi tigyvéd — a 7.14. pontra is figyelemmel — a 7.5. pontban, illet6leg a
7.7. pontban meghatarozott hataridén beliil kozolni tudja a Bejelentével.

Amennyiben a Vizsgalo a vizsgalat lefolytatdsa mellett dont, ugy azt a 7.5. pont,
illetéleg a 7.7. pont szerinti hataridon beliil kell lefolytatnia.

A Vizsgald ennek soran a tényallas tisztazasa érdekében megvizsgalja a Bejelentésben
foglalt kérilményeket.

A Vizsgald az altala elvégzett eljarasi cselekményekrdl feljegyzést készit.
Amennyiben az eljarasi cselekményen a Vizsgalon kiviil mas személy is részt vett,
akkor a Vizsgal6 jegyzOkonyvet vesz fel.

A Vizsgdlo az eljaras soran barmikor megvizsgalhatja, hogy a Bejelentés alapjan
sziikséges-e azonnali intézkedés az esetlegesen folyamatban 1évé, illetve tovabbi
visszaélést vagy jogsértést eredményez6 tevékenységek megakadalyozasa érdekében.
A Vizsgald az azonnali intézkedés sziikségességének megallapitasdhoz a Tarsasag
szakteriileteit6] — amennyiben az az {igyben nem érintett — szakvélemeényt kérhet be.

Amennyiben megéllapitast nyer, hogy azonnali intézkedés megtétele sziikséges, a
Vizsgalod errdl és a megtenni javasolt intézkedésérdl haladektalanul tajekoztatja a
Tarsasag ligyvezetését és a bejelentévédelmi ligyvédet. Amennyiben a Térsasag
ligyvezetése az azonnali intézkedés megtételét indokoltnak tartja, gondoskodik a
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szitkséges intézkedések megtételérdl, majd az intézkedés teljesiilésérdl tajékoztatja a
Vizsgalot és a bejelentdvédelmi tigyvedet.

Amennyiben a tényallas tisztazasa és a vizsgalat lefolytatasa érdekében sziikséges, a
Vizsgald — a bejelentévédelmi tigyvéden keresztil — a Bejelentés kiegészitésére,
pontositasara, a tényallas tisztazasara, valamint tovabbi informaciok rendelkezésre
bocsatasara hivhatja fel a Bejelentot legfeljebb nyolc (8) napos hatariddvel.

Amennyiben sziikségesnek mutatkozik a tényallas tisztazasa érdekében, a Vizsgalo —
legfeljebb nyolc (8) napos hataridével — nyilatkoztatja a Tarsasag ligyvezetéset vagy
intézkedésre jogosult szervezeti egységének vezetését. A nyilatkozattétel elmaradasa
nem akadalya a vizsgalat lefolytatasanak.

A Vizsgalo a tényallds tisztazasa érdekében harmadik személyt is megkereshet,
nyilatkozattételre felhivhat, illetve dokumentumokat, vagy mas bizonyitasi
eszkOzoket szerezhet be.

A Vizsgalo a vizsgalat soran jogosult
i.  abejelentésben érintett személy, valamint a bejelentés targyaval kapcsolatban
informéacioval rendelkez6 személy személyes meghallgatasara, illet6leg velik
egyeztetés kezdeményezésére,
ii. a bejelentés vizsgalatdhoz sziikséges dokumentumok és informaciok
bekérésére, megismerésére és felhasznalasara,
iii. a Tarsasdg szakteriileteit6l a szikséges vélemények, tajékoztatasok,
felvilagositasok bekerésére,
iv. a tényallas tisztizasahoz és a bizonyitdshoz szilkséges szakvélemény
bekérésére, ha az feltétleniil szikséges,
v.  szikség esetén szemle megtartasara.

A tényallas tisztazasa, illetleg a vizsgalat lefolytatisa soran megkeresett szervezeti
egység és munkavallalo koteles a szemle €s a személyes meghallgatasok soran a
Vizsgaloval egytttmiikodni, a kért tajékoztatast, szakvéleményt megadni, illetve a
kért dokumentumokat, adatokat atadni, vagy megkiildeni a Vizsgald részére, a
Vizsgalo altal meghatarozott hataridében.

A Dbejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor haladéktalanul,
részletesen tajékoztatni kell
1. abejelentésrol,
ii.  aszemélyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megilletd jogairdl, valamint
iii.  az adatai kezelésére vonatkozo szabalyokrol.

Amennyiben a bejelentésben jogi személy érintett, ugy a Vizsgdlo annak a
Bejelentésben nem érintett képviseljét, ilyen személy hianyaban a bejelentésben
érintett jogi személynek a Bejelentésben nem érintett tagjat vagy feliigyeld bizottsagat
koteles tajékoztatni. Ilyen személy hidnyaban a tajékoztatas mellozhetd.

A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara kivételesen, indokolt esetben késobb
is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatas meghitsitana a bejelentés kivizsgalasat. A
tajékoztatas mell6zésérdl és annak indokairdl a Vizsgalo irasban feljegyzést készit €s
azt az eljaras iratai kozott elhelyezi, valamint azt koteles legkésdbb harom (3) napon
beliil a bejelentévédelmi tigyveéd részére megkiildeni.



A tisztességes eljards kovetelményének megfeleléen biztositani kell, hogy a
bejelentésben érintett személy a bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi képviseldje
utjan irasban is kifejtse, és azt bizonyitékokkal tdmassza ala. A bejelentésben érintett
személynek ezen dllaspontja kifejtésére a vizsgalt kérdés bonyolultsagatol fuggben
észszerl hatarid6t kell biztositani, azzal, hogy a hataridé nyolc (8) napnél rovidebb
nem lehet.

Amennyiben a Vizsgalo szitkségesnek tartja, vagy a bejelentésben érintett személy
kérelmére a Vizsgald irasbeli nyilatkozat helyett vagy mellett szoban is
meghallgathatja a bejelentésben érintett személyt.

A szobeli meghallgatds id6pontja el6tt legalabb 6t (5) munkanappal — ha a
rendelkezésre 4ll6 informaciok alapjan a Bejelentés eredményes kivizsgalasa
érdekében az érintett meghallgatasa ennél hamarabb szikséges, ketté (2)
munkanappal — irdsban, illetve — az irasbeli értesités akadalyoztatdsa esetén —
telefonon, szdban értesiteni kell, azzal, hogy a szobeli értesitést jegyzOkonyvben vagy
feljegyzésben rogziteni és a meghallgatni kivant személy részére haladéktalanul
megkiildeni sziikséges. Az értesitésnek tartalmaznia kell a bejelentés targyat.

Amennyiben a szobeli meghallgatdson az érintett szemeély barmilyen okbol
megjelenni nem tud, a Vizsgald vélasztdsa szerint ujabb meghallgatasi idépontot
tlizhet ki vagy e helyett irasbeli nyilatkozattételre hivhatja fel az érintett személyt a
7.29. pontban és 7.31. pontban foglaltak szerint.

A Vizsgilo a személyes meghallgatasrol jegyz6konyvet készit, amelynek tartalmaznia
kell kilondsen
i.  aTarsasag megnevezesét,
ii. azigy targyat,
iii.  ameghallgatéas helyét,
iv.  ameghallgatas kitlizott és tényleges kezd0 és befejezd iddpontjat,
v.  ajegyzOkOnyvvezetO nevét €s beosztasat,
vi.  az esetleg jelen 1év6 egyéb személyek nevét és beosztasat,
vii.  ameghallgatott nevére, jogviszonyara, szervezeti egységére vonatkozo, vagy
egy¢b, azonositasara alkalmas adatokat,
viii.  a meghallgatott milyen minéségben van jelen,
ix. ameghallgatas soran feltett kérdéseket és azokra adott valaszokat,
X. utalast arra, hogy milyen bizonyitékokat adott at a meghallgatott, ha ilyenre
sor kerilt,
xi.  a meghallgatott személy nyilatkozatat, hogy a jegyzOkonyv tartalmat
megismerte-e, valamint az altala elmondottak helyesen kertiltek-e rogzitésre,
xii.  a meghallgatottnak a jegyzokonyvvel kapcsolatos, helyben tett barmely
észrevételét,
xiii.  ameghallgatason résztvevok alairasat.

A meghallgatds soran nyilatkozatot tevé érintett a sajat nyilatkozataiba jogosult
betekinteni, arrdl masolatot kémni.

Azon személyre, aki a Bejelentésben foglaltakrol érdemi informacioval rendelkezhet,
a 7.26-7.34. pontban foglaltak rendelkezéseket megfeleléen alkalmazni kell.

A bejelentésben érintett személyt megilletd, a személyes adatok védelmére vonatkozo
eléirasok szerinti, a tajékoztatashoz és hozzaféréshez vald joga gyakorlasa soran a
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Bejelentd személyes adatai nem tehet6k megismerhetévé a tajékoztatast kérd személy
szamara.

A személyazonossagat felfed6 Bejelentd, valamint a bejelentésben érintett személy
személyes adatait az erre jogosultakon kiviil mas nem ismerheti meg. A bejelentést
kivizsgald személyek a vizsgalat lezarasiig vagy a vizsgdlat eredmeényeképpen
torténd formalis felel@sségre vonas kezdeményezéséig a Bejelentés tartalmara €s a
bejelentésben érintett személyre vonatkozd informacidkat — a bejelentésben érintett

személy t4jékoztatasan til — a Tarsasdg maés szervezeti egységével vagy
munkatarsaval a vizsgalat lefolytatisahoz feltétlenill sziikséges mértékben oszthatjak
meg.

Amennyiben a Bejelentés a Tarsasag vezet0 tisztségviselGjének cselekményével vagy
mulasztasaval fligg Ossze, Uigy a fenti rendelkezések alkalmazasa sordn megfeleléen
alkalmazni kell a 7.9. pontban foglaltakat.

8. A vizsgilat eredménye és kovetkezményei

A Vizsgalo a vizsgélat eredményérdl vizsgalati jelentést (a tovabbiakban: Jelentés)
készit.

A Jelentés kizarélag abban az esetben tartalmazhat személyes adatokat, ha az adatok
rogzitése feltétleniil szilkséges a jelentés értelmezéséhez, a feleldsség
megallapitdsdhoz és a javasolt, illetSleg tervezett intézkedések megtételéhez,
végrehajtasahoz.

A Vizsgald a vizsgalat alapjan a kovetkez6 megallapitasokat teheti:
1. visszaélés vagy jogsértés tortént,
ii.  visszaélés vagy jogsértés nem tortént,

iii.  visszaélés vagy jogsértés nem allapithaté meg.

Amennyiben a Vizsgalo azt dllapitja meg, hogy visszaélés vagy jogsértés tortént, a
Vizsgalo a megallapitott tényallas alapjan javaslatot készit a Tarsasag részére, melyet
a Jelentésben kiilén részben tiintet fel. Ebben — amennyiben a vissza€lés vagy
jogsértés orvoslasa sziikséges és lehetséges — intézkedési javaslatot tesz. Az
intézkedési javaslatnak alkalmasnak kell lennie a visszaélés vagy jogsértés
orvoslasara.

A Jelentést a Vizsgdld olyan id6ben kiildi meg a Tarsasag ligyvezetése vagy az
intézkedésre jogosult szervezeti egység részére, hogy annak legalabb nyolc (8) nap
alljon rendelkezésére a Jelentés attekintésére. A Tarsasag iigyvezetése (szervezeti
egysége) legkésébb harom (3) napon belill tdjékoztatja a Vizsgalot, milyen
intézkedések megtételét tervezi vagy milyen intézkedéseket tett meg.

A Vizsgalo a vizsgalat eredményét, a megtett és tervezett intézkedéseket, valamint a
Jelentést a 7.5. pontban, illetSleg a 7.7. pontban foglalt hataridé lejartat megel6z6
legalabb &t (5) nappal megkiildi a bejelentévédelmi tigyved részére.

A bejelentévédelmi {igyvéd a 7.5. pontban, illetleg a 7.7. pontban foglalt hataridében
irasban tdjékoztatja a Bejelent6t a vizsgalat eredményérdl, valamint a megtett és
javasolt intézkedésekr6l, amennyiben kapcsolattartdsra alkalmas adata ismert. Az
irasbeli tajékoztatds mellézhetd, ha a bejelentdvédelmi iigyvéd a vizsgalat
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eredményérol, valamint a megtett és javasolt intézkedésekrdl szoban tajékoztatta
aBejelent6t, aki a tajékoztatast tudomasul vette. A bejelentGvédelmi iigyvéd a szobeli
tajekoztatasrol jegyzékonyvet koteles felvenni annak ellendrzésére, helyesbitésére, alairassal
torténd elfogadasara vonatkozo lehetGség biztositasa mellett, €s arrdl egy masodpéldanyt
koételes a Bejelentd részére atadni.

Amennyiben megallapitasra keriilt, hogy a Bejelentd rosszhiszemtien, valotlan adatot
vagy informacidt kozolt és
i.  ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkovetésére utald koriilmény mertiil
fel, személyes adatait az eljaras lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy
részére at kell adni,
ii.  alappal valdszindsithetd, hogy mésnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatisara
jogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

A 8.8. pont i. alpontja szerinti esetben a Vizsgalo a biintetdeljaras vagy szabalysértés
inditdsara vagy annak mell6zésére vonatkozo javaslatot tesz a Tarsasag ligyvezetése
részére, melyet tajékoztatasul megkiild a bejelentévédelmi ligyvéd részére is. A
biintetGeljaras vagy szabalysértési eljaras kezdeményezésére a Tarsasag ligyvezetése
jogosult.

A 8.8. pont ii. alpontja szerinti esetben a Vizsgalo a Bejelent0 személyes adatainak a
vele szemben eljards kezdeményezésére vagy lefolytatdsara jogosult szerv vagy
személy részére torténd atadasara vagy annak melldzésére vonatkozé javaslataval a
tajekoztatast megkiildi a Tarsasag ligyvezetése részére, melyet tdjékoztatasul megkiild
a bejelentévédelmi tigyvéd részére is. Az e pont szerinti eljaras kezdeményezésere a
Tarsasag ligyvezetése jogosult.

Amennyiben a Bejelentésben olyan személy érintett, aki a Térsasdggal nem
munkaviszonyban, hanem egyéb jogviszonyban all, Ggy a vizsgalat eredményérol és
a megtett intézkedésekrdl a Vizsgalo tajékoztatja a bejelentésben érintett személyt,
valamint jogi személy esetén annak a Bejelentésben nem érintett képviseldjét.

A Vizsgal6 a bejelentovédelmi igyved kérésére koteles tajékoztatast adni az eljaras
allasarol, a keletkezett dokumentumokrol, illetéleg — ha a bejelentévédelmi tigyvéd
feladatainak ellataséhoz szikséges — a keletkezett dokumentumokat a
bejelentévédelmi ligyvéd részére masolatban megkiildeni.

Amennyiben a Bejelentés a Tarsasag vezeto tisztségviseldjének cselekményével vagy
mulasztasaval fligg Ossze, ugy a fenti rendelkezések alkalmazasa soran megfeleléen
alkalmazni kell a 7.9. pontban foglaltakat.

9. Avisszaélést bejelentok védelme

Minden, a Bejelent6 szamara hatranyos intézkedés,
1.  amelyre a Bejelentés jogszerti megtétele miatt keriil sor és
ii.  amelyet a 3. pontban meghatarozott jogviszonnyal vagy kapcsolattal
Osszefliggésben valositanak meg,
jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszer( lenne.

Hatranyos intézkedésnek mindsiil a Bejelentd szamara hétranyos cselekmény vagy
mulasztas, kiilonésen
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i.  a felfliggesztés, a csoportos 1étszamesokkentés, a felmondas vagy ezekkel
egyenértékii intézkedések,

ii.  alefokozas vagy az el6léptetés megtagadasa,

iii.  a munkakori feladatok atruhazasa, a munkavégzes helyének megvaltoztatasa,
a bércsokkentés, a munkaidd megvaltoztatasa,

iv.  aképzés megtagadasa,

v.  anegativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

vi.  a foglalkoztatasra irAnyuld jogviszonyara vonatkozé tdrvény szerinti barmely
hatranyos jogkovetkezmény - igy kiilonosen fegyelmi intézkedés, megrovas,
pénziigyi szankcid - alkalmazasa,

vii.  akényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kikozosites,

viii.  a hatranyos megkiilonboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmaod,

ix.  a hatdrozott idejii foglalkoztatasra iranyuld jogviszony hatarozatlan idejlive
atalakitdsanak elmulasztéasa, ha a foglalkoztatott jogszerti elvéarasa az volt, hogy
foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyat hatrozatlan idejiivé valtoztatjak,

x. egy hatarozott ideji munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztasa vagy annak
id6 el6tti megsziintetése,

xi.  a kéarokozéas, amely magéaban foglalja a személy jo hirnevének megsértéset
vagy a pénziigyi veszteséget, beleértve az Uizleti lehetdség elvesztését ¢s a
bevételkiesést is,

xii.  az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kovetkezik, hogy az
adott személy a jovoben foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt a
foglalkoztatasra irAnyuld jogviszonya szerinti agazatban nem létesithet,

xiii.  az egészségligyi alkalmassaggal dsszefliggd vizsgalat eldirasa,

xiv.  az aru- vagy szolgaltatasi szerz6dés id6 el6tti megsziintetése vagy felmondasa,
és

xv. az engedély visszavonasa (a tovabbiakban: Hatranyos Intézkedés).

Minden, a Bejelent6 tulajdonaban allo jogalany vagy a Bejelent6vel foglalkoztatasra
iranyulo jogviszonyban vagy mas, szerzédéses jogviszonyban all6 jogalany sérelmére
hozott Hatranyos Intézkedés, amelyre a Bejelentés jogszerti megtétele miatt keriil sor,
jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszerd lenne.

A Bejelentés jogszerli megtétele esetén a Bejelenté nem tekinthetd a térvény altal
védett titok nyilvanossigra hozatalaval Osszefliggd korlatozast vagy mas, az
informéciofelfedésre vonatkozd jogszabalyi korlatozast megszegonek, és az ilyen
bejelentés tekintetében nem terheli felelésség, ha a Bejelentd alapos okkal feltételezte
azt, hogy a Bejelentés szikséges volt a Bejelentéssel érintett kortilmenyek
feltarasahoz, azaz mas lehetsége nem volt arra a Bejelentének, hogy a visszaélés
megoldddjon.

A Bejelentés jogszerli megtétele esetén a Bejelent6t nem terheli felelGsség a
Bejelentésben szereplé informéaciok megszerzése'vagy az azokhoz valod hozzéaférés
tekintetében, kivéve, ha a Bejelent6 az informaciok megszerzésével vagy az azokhoz
valo hozzaféréssel bilincselekményt kovetett el.
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A Bejelenté a Bejelentés jogszerli megtételéért nem vonhatd felelOsségre, ha a
Bejelent6 alapos okkal feltételezte azt, hogy a Bejelentés szilkséges volt a
Bejelentéssel érintett koriilmények feltarasdhoz.

A Bejelent6 a 9.4-9.6. pontban foglaltakra valamennyi hatdsagi vagy birdsagi eljarés
sordn — a bejelentés megtétele jogszerliségének bizonyitasa mellett — hivatkozhat.

Az allam a Bejelentd részére a jogi segitségnyujtasrol szolo 2003. évi LXXX.
torvényben meghatarozott timogatasokat biztositja az ott meghatarozott feltételek
szerint.

Hatosagi vagy birdsagi eljards soran a Panasz tv. szerinti jogokat korlatozo vagy
kizaro nyilatkozatra, szerzédésre, szabalyzatra jogszertien hivatkozni nem lehet.

A Bejelentés megtétele jogszert, ha

i. a Bejelentd a Bejelentését a Panasz tv. szerinti visszaélés-bejelentesi
rendszerek valamelyikén, a Panasz tv.-ben meghatarozott szabalyok szerint
tette meg,

ii. a Bejelent6 a Bejelentéssel érintett korilményekre vonatkozd, bejelentett
informaciot a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével dsszefliggésben
szerezte — ideértve a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitésére iranyuld
eljaras soran megszerzett informaciot is —, €s

iii. a Bejelenté alapos okkal vélelmezte, hogy a Bejelentéssel érintett
koriilményekre vonatkozo, bejelentett informacié a Bejelentés idGpontjaban
valés volt.

Jogszerlien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelentd a bejelentését
nyilvanossagra hozza, és a 9.9. pont ii. alpontja és a 9.9. pont iii. alpontja szerinti
feltételek teljestilése mellett a kovetkezd feltételek valamelyike teljesiil:
i.  aBegjelentd
a) elészor a foglalkoztatd altal létrehozott belsé visszaélés-bejelentési
rendszeren vagy az allami (6nkormanyzati) szerveknél létrehozott belsd
visszaélés-bejelentési rendszeren, ezt kdvetden az egyes allami szervek
altal létrehozott elkilOnitett visszaélés-bejelentési rendszert igénybe
vette, vagy
b) kozvetleniil az egyes allami szervek altal létrehozott elkiilonitett
visszaélés-bejelentési rendszert igénybe vette,
és a visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje, illetve az eljarasra jogosult
szerv a Panasz tv.-ben meghatarozott intézkedéseket hataridében nem tette
megD

vagy .,

ii. aBejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a Bejelentéssel érintett koriilmény
nyilvanvald modon veszélyezteti a kozérdeket — igy kiilondsen, ha
visszafordithatatlan kar bekovetkezésének kockazata all fenn —,

vagy
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iii. a Bejelent6 alapos okkal vélelmezte, hogy az egyes allami szervek altal
létrehozott elkiilonitett visszaélés-bejelentési rendszer igénybevétele esetén a
bejelentéssel érintett koriilmény sajatos jellegzetességei miatt fennall annak a
nyilvanvald lehetésége, hogy

a) abejelentével szemben Hatranyos Intézkedést tesznek meg, vagy
b) abejelentésben foglaltak érdemi elintézésére nem keriil sor.

Jogszerlien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelentd a bejelentését a feladat-
és hataskorrel rendelkezd europai unios intézményeknél, szerveknél, hivataloknal
vagy lgynokségeknél teszi meg, és a 9.9. pont ii. alpontja és a 9.9. pont iii. alpontja
szerinti feltételek teljesiilnek.

Az e szabalyok szerinti védelem kizardlag akkor illeti meg a Bejelentdt, ha
i. a Bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozd, bejelentett informacio a
Panasz tv. 1. mellékletében, illetve a Panasz tv. 2. mellékletében szereplo
europai unios jogi aktusok vagy azok végrehajtdsat, az azoknak valod
megfelelést biztositd jogszabalyi rendelkezések hatalya ala tartozik, vagy
ii.  abejelent6 az 9.12. pont i. alpontja szerinti koriilmény fennallasat alapos okkal
feltételezi.

Az e szabalyok szerinti védelem nem illeti meg a Bejelent6t, ha
i. Bejelentésével a mindsitett adatok védelmére vonatkozd szabalyokat
megszegi,
ii.  a Bejelentés megtétele soran térvényben meghatarozott, az orvosi titokra, az
ugyvédi titokra vonatkozd titoktartasi kotelezettségének nem tesz eleget,

ili.  aBejelentés megtétele soran az egyhazi szemeély €s a vallasi egyesiilet vallasos
szertartdst hivatasszerlien végzé tagjaként a hivatdsanadl fogva ra irdnyado
titoktartasi kotelezettségének nem tesz eleget,

iv.  a Bejelentés megtétele soran a birdi itélkezéssel kapcsolatban a térvény altal
védett titok védelmére vonatkozd szabalyokat megszegi,

v.  Bejelentésével a biintetdeljarasi szabalyok szerinti adatkezelési szabalyokat
megszegi, vagy

vi. a rendvédelmi szervek, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélat, illetve a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal allomanyanak a tagjaként a bejelentésével az e
szervek tevékenységére vonatkozod, jogszabalyban meghatérozott szabalyokat
megszegi.

E szabélyok irdnyadok arra a Bejelentdre, aki személyazonossaganak felfedése nélkiil
— igy kiilondsen neve, azonositasahoz sziikséges személyes adatai megadasa nélkiil —
tesz jogszerli Bejelentést és késObbi azonositasat kovetden vele szemben Hatranyos
Intézkedést tesznek meg, illetve esetében a 9.4-9.7. pontok alkalmazésara kertl sor.
Az e szabalyok szerinti, a Bejelent6re vonatkozo védelemben részesill, aki
i.  a jogszerl bejelentést tevé Bejelentd részére segitséget nyujt a Bejelentés
megtétele soran,
ii.  ajogszer( Bejelentést tev) Bejelentével kapcsolatban allo olyan személy — igy
kiilondsen a Bejelentd munkatarsa vagy csaladtagja — akit Hatranyos
Intézkedés érhet.

Debrecen, 2024.03.01.
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